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CLASSE
Présentielle et Virtuelle

Toutes les formations sont disponibles en 2150 5
*Certaines conditions s'appliguent]

Formations TRIO [cadre 1° niveau)

{2 déterminer) *

4 Superviser du personnel 1

4 Superviser du personnel 2

4 Superviser du personnel 3

iclasse virtuelle12ha l6h Classe Présentielle9 ha 16 h

Formations cadre intermédiaire

{a déterminer) * {a déterminer)

%+ Leadership

% Intelligence émotionnelle

+ Communication

iclasse virtuelle13h 416 h

Classe Présentielle9 h 3 16 h

Formations sur demande

Virtuelle, Présentielle, Entreprise

Mobiliser le personnel

Gérer la discipline

www_gcapitalhumain.ca/formation-superviseur

Gérer les conflits

info@gcapitalhumain.ca

Devenir coach 450-442-2803
Dotation -
: (3
Formations sur mesure ‘r/"..
GESTALT
Capital Humain
gcapitalhumain.ca info@gcapitalhumain.ca

Développement de gestionnaires,
superviseurs, contremaitres, chefs
d’éauipe. etc.

1 a'
Chaque activité de formatlon vous offre une méthode
éprouvée et des astuces pour devenir plus performent
en gérant de maniere plus efficace. L’objectif étant de
vous outiller afin que vous soyez en mesure de
répondre adéquatement et conformément aux
attentes que requiérent vos responsabilites.

m\-l | rﬁ
Les formations, en classe, se donnent a LONGUEUIL, prés du Métro
Longueuil.

Tél.: 450-442-2803
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